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Relazione Alunno dello Stage 
 
 

Alunno:   Classe: 

Data:  

Presso azienda /ente:  

 
 

DESCRIVI QUELLO CHE HAI VISTO SVOLGERE: ……………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

DESCRIVI QUELLO CHE HAI FATTO: ……………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

DESCRIVI QUELLO CHE HAI PROVATO (EMOZIONI, GRATIFICAZIONI): ……………………………………………...……….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………...…………………………… 

 

DIFFICOLTÀ INCONTRATE: ………………………………………………………………………………………………………………….………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

AL RIENTRO A SCUOLA VORREI ULTERIORI INFORMAZIONI IN MERITO A: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……

……………...…………………………………………………………………………………………………………………………………..……………….... 

 

mailto:capm02000c@istruzione.it


 

COMPETENZE TRASVERSALI (SOFT SKILLS) CHE HAI POTUTO METTERE IN AZIONE 

 
Farsi strada nel mondo del lavoro: 
 Identificare obiettivi di lavoro 
 Imparare ad imparare 
 Adattabilità e flessibilità 
 Motivazione 
 Riconoscere applicare regole e valori sul lavoro 
 Rispettare regole e livelli gerarchici 
 Gestire responsabilità 
 Gestire il tempo 
 Gestire il processo digitale 

 
Padroneggiare le competenze Sociali: 
 Abilità comunicative 
 Gestire il processo di comunicazione 
 Autocontrollo e integrità (gestione dello stress) 
 Lavorare in team 
 Orientamento al servizio (comprensione dei bisogni altrui ) 
 Leadership 
 Gestire i conflitti 
 Consapevolezza interculturale (riconoscere e usare prospettive diverse) 

 
Raggiungere risultati: 
 Prendere decisioni 
 Problem Solving (Risolvere problemi) 
 Creatività e innovazione 
 Pensiero critico 

 


